
MAESTRÍA EN GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Pénsum vigente a partir de 2018

Personería jurídica y capacidad para expedir títulos académicos mediante el decreto 230 del 12 de octubre de
1995

PRIMER TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.
MRH-101 Gestión Humana 2 2 18 72 3 Licenciatura
MRH-102 Comportamiento Organizacional 2 2 18 72 3 Licenciatura

Total 4 4 36 144 6

SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MRH-103
Métodos de Investigación, Aplicado a
la Gestión Humana.

1 4 18 72 3
Licenciatura

MRH-104 Administración de Recursos
Humanos.

2 2 18 72 3 MRH-101

Total 3 6 36 144 6

TERCER TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MRH-105
Tecnología y Sistema de Información
para la Gestión Humana. 1 4 18 72 3 Licenciatura

MRH-106 Gestión Estratégica de Recursos
Humanos. 2 2 18 72 3 MRH-102

Total 3 6 36 144 6

CUARTO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MRH-107 Diseño, Análisis y Descripción de
Puestos. 2 2 18 72 3 MRH- 101

MRH-108 Planeación, Reclutamientos y
Selección de Personas. 2 2 18 72 3 MRH- 106

MTT-101 Taller de Tesis I 0 2 6 24 1 MRH-103
Total 4 6 42 168 7

QUINTO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MRH-209 Valoración de Puestos, Compensación
y Beneficios 2 2 18 72 3 MRH-107

MRH-210 Planificación Estratégica de Recursos
Humanos. 2 2 18 72 3 MRH-104

Total 4 4 36 144 6

SEXTO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.
MGH-211 Derecho Laboral 2 2 18 72 3 Licenciatura

MRH-212
Gestión y Análisis del Desempeño
Humano. 2 2 18 72 3 MRH-209

MFE-201 Seminario de Actualización
Profesional. 0 4 12 48 2 Licenciatura

Total 4 8 48 192 8



SÉPTIMO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MRH-213 Seguridad, Higiene y Salud
Ocupacional. 2 2 18 72 3 Licenciatura

MRH-214 Capacitación y Desarrollo de los
Recursos Humanos. 2 2 18 72 3 MRH- 212

MTT-202 Taller de Tesis II 0 2 6 24 1 MTT-101
Total 4 6 42 168 7

OCTAVO TRIMESTRE
CLAVE ASIGNATURA HT HP HIT HEI CR Pre. Req.

MTT-203 Tesis de Grado
Total 0 16 48 192 8

Todas las
asignaturas
aprobadas.

HP: TOTAL DE HORAS TEÓRICAS 26 HP: HORAS PRÁCTICAS 56
HEI: HORAS ESTUDIO INDEPENDIENTE 1,296 HIT: HORAS INTERACCION TUTORIAL 324
CR: TOTAL DE CRÉDITOS 54 DURACIÓN 2 AÑOS

GRADO ACADÉMICO: MAGÍSTER EN GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.


